raForming

Corso di formazione per Lavoratori

Modalita e Durata

Metodologia

Certificato di
partecipazione

Contenuti

A cosa prepara

Modulo Generale

Modalita: e-forming
Durata: equivalente a 4 ore

A distanza, attraverso la fruizione di slide in PowerPoint tramite la
piattaforma e-forming di Laborform.

»Presa visione e comprensione delle slide;

»Prove di autovalutazione distribuite durante il percorso formativo.
Modalita di accesso:

A ogni lavoratore verranno fornite una user-id e una password personali
che permettono I’ accesso alla piattaforma.

A tutti i discenti verra rilasciato un attestato di partecipazione avente
contenuto conforme all’ accordo Stato-Regioni 221/CSR del 21 dicembre
2011, pubblicato su G.U. n. 8 del 11/01/2012.

Concetti di rischio

Danno

Prevenzione

Protezione

Organizzazione della prevenzione aziendale

Diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali

YV VV VVY

Forma i lavoratori al fine di acquisire conoscenze e competenze generali
in materia di salute e sicurezza sul lavoro .

Laborform s.r.l.



